上饶市广丰区中医院公开招聘合同制医保办
工作人员工作方案

根据我院工作需要，上饶市广丰区中医院2023年面向社会公开招聘合同制医保办工作人员1名，具体方案如下：
一、原则及方式
坚持“公开、公平、公正、择优”的原则，采取综合面试的方法择优录用。本次招聘在上级主管部门的参与下进行，同时接受社会的监督。
二、招聘条件
（一）遵纪守法，有良好的品德素质修养，沟通能力强，无不良行为记录。 
（二）取得大专及以上学历，并获得医学相关专业技术资格，有医保工作经验者优先。
（三）身体健康，五官端正，口齿清楚，视力好。
（四）1988年1月1日及以后出生。
三、招聘流程 
（一）公布信息：
面向社会发布招聘公告（广丰区中医院官网），公布时间为2023年3月12日至2023年3月17日。
（二）报名程序：
    1、报名者携带相关证件原件及复印件（身份证、毕业证、学位证、相应执业证书及资格证书、教育部学历证书电子注册备案表）和个人近期2寸免冠照片2张。
2、报名时间：2023年3月13日至16日（上午8：00-11:30，下午14:30-17:00）。
3、报名地点：广丰区中医院门诊四楼人事科（A区）。
（三）组织考试：
1、综合面试
（1）范围：专业理论知识、人际沟通与表达能力、仪容仪表。
（2）时间：2023年3月18日14: 00-17：00。
（3）面试地点：门诊四楼院周会会议室（A区）。
（4）成绩公布： 2023年3月18日在上饶市广丰区中医院官网上公布。
4、入围名单公布： 2023年3月18日在上饶市广丰区中医院官网上公布。
四、组织体检
（1）体检时间：2023年3月20日上午8时（入闱人员体检当天早上空腹候检）。
（2）根据面试成绩从高分到低分确定入闱人员。
五、聘用及有关政策
1、录用人员应在2023年4月1日报到，逾期未报到的，视为自动放弃录用资格，并依次递补。
2、录用人员试用期3个月，试用不合格者不予聘用。
3、录用人员待遇参照在岗聘用人员。
七、咨询电话：0793－2727719（人事科）
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